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Al P.R.A.P Campania 

Dott.Tommaso CONTESTABILE 

 

E , p.c.         Al Capo del D.A.P 

 Pres. Franco IONTA 

 

Al V. Capo del D.A.P.Vicario  

Dott. Emilio DI SOMMA 

 

Al V.Capo del D.A.P. 

Pres.te Simonetta MATONE 

 

Al Direttore della Direzione Generale 

del Personale e della Formazione 

Cons.re Riccardo TURRINI VITA 

 

Al Dipartimento della Amministrazione 

Penitenziaria – Servizio Relazioni Sindacali 

C.A. Dott.ssa Pierina CONTE 

Largo Luigi Daga n.2 – 00164 R O M A 

 

Al Segretario Generale O.S.A.P.P. 

Dr.Leo BENEDUCI 

 

Al Responsabile U.S.T 

D.ssa Giulia RUSSO 

Napoli  

 

Al Segretario Regionale O.S.A.P.P. 

Sig. Vincenzo PALMIERI 

 

Oggetto : Problematiche gestione Polizia Penitenziaria e attività contrarie al principio sindacale 

presso N.T.P. Secondigliano , richiesta chiarimenti e interventi. 

 

             In riferimento alla nota 4233 del 26 Settembre 2011 della segreteria scrivente , e non solo , e 

alla nota di riscontro di codesto Provveditorato regionale n.484 del 12 Dicembre 2011 ,premesso  che 

l’OSAPP  non si si nasconde ne si va a trincerare dietro una comoda funzione e non esprime giudizi con 

rabbia e tanto meno offende la dignità del personale di Polizia Penitenziaria etichetandoli come 

emarginati e incapaci , ma agisce nell’esclusivo interesse dei lavoratori tutti ,anche di coloro che 

cercano attraverso strategie e duplice attività di apparire indispensabili anche nella maturata 

convinzione di appartenenza sindacale che non fa bene ne al settore ne al personale presso il N.T.P.di 

Napoli Secondigliano ,per cui  attraverso l’ennesima corrispondenza, l’O. S. A. P. P. sollecita codesta 

Amministrazione a verificare e a risolvere quelli che sono i disagi e le molteplici e reiterare irregolarità 
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che da tempo si constatano presso il N. T. P. del C. P. Secondigliano 

che, malgrado segnali evidenti e gravi riguardanti il Personale del 

Corpo di Polizia Penitenziaria in servizio presso tale sede, non 

ottengono da tempo da parte di codesta Amministrazione alcun attenzione per tutti i disagi 

rappresentati, anche se nella nota di riscontro  evidenziasi che non sono stati indicati elementi per 

consentire  un riscontro effettivo . 

Fermo restando i contenuti esplicitati, con la presente si ribadisce che le notizie apprese dalle continue 

ed interminabili segnalazioni che sono giunte e  giungono ancora in maniera costante  dalla struttura 

ad ogni livello hanno trovato  riscontro  nell’esecuzione di provvedimenti che hanno messo  in mobilita 

un numero consistente di unità di Polizia Penitenziaria in servizio presso il citato N. T. P. da un posto di 

servizio all’altro e di un notevole demansionamento nelle funzioni dei vari ruoli della Polizia 

Penitenziaria  . 

                 L’assenza di qualsiasi intento di efficienza e funzionalità in ragione di situazioni che 

permangono gravi ed irrisolte e di cui , comunque ,l’O.S.A.P.P. continuerà a rendere  testimonianza  

attraverso specifiche corrispondenze  , obbliga questa O.S. a ribadire , nella legittima consapevolezza  

del proprio ruolo  di tutela del Personale di Polizia Penitenziaria  , i principi già evidenziati  in merito alla 

necessità che siano puntualmente  verificati nei confronti degli  addetti ai lavori  , sanzionabili 

responsabilità ed i progetti realizzati ed i risultati raggiunti . 

                    Infine  , facendo anche seguito a precedente copiosa corrispondenza dell’ l’O.S.A.P.P. 

riguardanti le ormai endemiche problematiche esistenti presso il NTP C.P.Secondigliano,l’O.S. scrivente  

, oltre che richiedere di risolvere o comunque individuare soluzioni ai gravi problemi di agibilità 

sindacale , e non solo , presso la struttura, invita la S.V. anche di rendere possibile, nell’interesse dei 

locali addetti, il ripristino delle opportune regole di legittima e trasparente gestione che oramai sta 

assumendo tinte di specifiche e responsabili anomalie  presso il Nucleo Piantonamenti e Traduzioni. 

Infatti, per ciò che concerne il mandato di tutela e di rappresentanza del Personale di Polizia 

Penitenziaria che competete a questa O.S. quale Sindacato Nazionale del Corpo di Polizia Penitenziaria, 

qualora alle segnalazioni dell’O.S.A.P.P. rispetto a presumibili e gravi irregolarità nella gestione, anche 

dal punto di vista amministrativo, del Nucleo Traduzioni del predetto C.P. , non seguano risultati né 

quelle che questa O.S. ritiene essere, nell’eventualità di danni all’Erario, le indispensabili segnalazioni 

d’Ufficio agli Organi di Controllo e/o ad altre Autorità giurisdizionalmente competenti, si è dell’avviso 

che proprio chi espleta servizio presso il citato Nucleo corra concreti rischi di vedersi prima o poi 

addebitate somme o comportamenti non conformi alle vigenti regole per esplicite responsabilità . 

Tali accertamenti, inoltre, non si ritiene possano prescindere dalla eventuale individuazione 

delle pertinenti e, se del caso, sanzionabili responsabilità, da parte di chi è responsabile della gestione 

sia del servizio in argomento e sia dell’intera struttura. 

In ragione di tale situazione e per l’avvio delle necessarie procedure in ragione di una 

situazione, forse non del tutto insolita nell’attuale gestione degli N.T.P. della Regione , ma sicuramente 

degna della massima attenzione e di immediati correttivi la presente è trasmessa per conoscenza anche 

alle Autorità del Dipartimento dell’Amministrazione penitenziaria, acchè assumano, per quanto a loro 

compete, le necessarie iniziative anche ispettive. 

             Nell’auspicio, quindi, che la S. V. attivi ogni possibile procedura per restituire serenità lavorativa 

si resta in attesa di conoscere le iniziative poste in essere per ristabilire equilibrio e legittimità anche 

nella definizione ed individuazione di responsabilità per lo stato di sicuro malessere nella gestione della 

struttura , atteso anche l’incomprensibile movimentazione dei funzionari del corpo del settore . 

              Con Vivissima cordialità .- 

 

 


