VISITE FISCALI ORARIO REPERIBILITA’

IL FATTO: un sindacato di Polizia penitenziaria ha publbdicsul relativo sito il
testo del “ decreto ministeriale 18.12.2009 cajutéle vengono fissate le nuove fasce
orarie di reperibilita dei dipendenti pubblici pée visite fiscali in caso di
malattia”.Nel fornire la notizia il Sindacato speemurato di informare il personale di
Polizia penitenziaria su quali sono le nuove fasie di reperibilita e i casi di
esclusione dell'obbligo.

COMMENTO: per chi pubblica leggi o si cimenta in commertare rammentare
che “nell'applicare la legge Non si pud ad esgdbaire altro senso che quello fatto
palese dal significato proprio delle parole secofa@@onnessione di esse, e dalla
intenzione del legislatore” (cfr disp. sulla legmegenerale). Applichiamo questo
elementare principio decreto concernente la “ dateazione delle fasce orarie di
reperibilita per i pubblici dipendenti in caso disanza per malattia “ non si applica,
com'é noto, al Personale di Polizia penitenzid&. rendersene conto basta prendere
il testo del d.lvo 165/2001 e vedere a quali categdi pubblici dipendenti si
applicano le relative disposizioni. Del resto lessio preambolo del DM del
18.12.2009 cita il d. Ivo 150/2009 che ha introdotta disciplina dei controlli sulle
assenze. Ebbene, non occorre leggere tutto il,teststano i primi articoli per
scoprire che i destinatari della riforma — e quideli controlli secondo le modalita del
citato decreto ministeriale — sono i pubblici digenti di cui all'art. 2 del d. Ivo
165/2001 e non anche quelli del successivo arti®le cioé magistrati ordinari,
amministrativi e contabili, gli avvocati e procwatdello Stato, il personale militare
e delle Forze di polizia , il personale della camai diplomatica e della carriera
prefettizia Insomma i famosi controlli sulle asserfarticolo introdotto dall'articolo
69 del decreto legislativo n. 150 del 2009) dialart. 55 septies del d.lvo 165/2001
non ci riguardano.
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